Guatemala, 31 de octubre de 2,018

Sefior

Mario Renato Monterroso Garcia
Viceministro del Deporte y la Recreacion
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES

Su Despacho.

Estimado Sefior Viceministro:

De la manera més atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi informe de actividades conforme
alo estipulado en el Contrato Administrativo por Servicios Profesionales Niimero: 1909-2018 aprobado mediante acuerdo
Ministerial NGimero 495-2018 correspondiente al mes de octubre del presente afio, y para el cobro de mis honorarios
estoy presentando factura Serie “C” niimero 00038,

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Andlisis de sistema de Recursos Humanos.

2. Asesorar en mejoras del Diagrama de Entidad relacién de base de datos que conformara el Sistema de RRHH..

3. Asesorar en el desarrollo de lineamientos que apoyen a Ia pronta y real identificacién de las necesidades y
requerimientos de informacién de la Direccién de Recursos Humanos del Deporte y la Recreacidn. En propuesta
de médulo de sistema de informacién.

4.  Asesorar en el diagnostico e informe de las necesidades y requerimientos de infraestructura de servidores y
gabinete.

5. Asesorar en el desarrollo de propuestas de sistemas de Informacion.

RESULTADOS OBTENIDOS

1. Serecomendé en el drea de desarrollo del sistema de RRHH mejoras en el desarrollo del software..

2. Seasesord en las mejoras de planteamientos de nuevas opciones en el sistema.

3. Se asesord en el desarrollo de lineamientos que apoyen a la pronta y real identificacién de las necesidades y
requerimientos de informacién de la Direccién de Recursos Humanos del Deporte y la Recreacién.

4. Seasesord en el diagnostico e informe de las necesidades y requerimientos de informacién y presentarlo al jefe
inmediato para el anlisis, revisién y aprobacién.

5. Seasesorg | desarrollo de Diagramas de Entidad relacién que forman la Base de Datos.
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